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’ MEDECINS
SANS FRONTIERES

MTO03700

JEFE DE PROMOTORES DE SALUD COMUNITARIA
Nivel 4

Responsabilidad Jerarquica
Gestor de Actividades de Enfermeria

Responsabilidad Funcional
Gestor de Actividades de Enfermeria

Area Profesional
Médica

Objetivo Principal
Llevar a cabo actividades directas con la poblacién local y organizar, capacitar y supervisar las actividades de los trabajadores de la salud de la comunidad de acuerdo con los
valores y principios de MSF , a fin de promover la informacién sobre la salud y proporcionar informacién sobre las actividades dMSF a la poblacion.

Responsabilidades

Organizar, capacitar y supervisar a los trabajadores del equipo de salud de la comunidad en términos de:

Planificar y organizar su trabajo (areas, dias, ausencias, visitas, vacaciones, etc.).

Evaluar las necesidades de formacién y participar en los cursos de capacitacion.

Visitar regularmente a las comunidades que estén bajo su responsabilidad.

Elaborar el material relevante y establecer las estrategias adecuadas para la entrega de informacién enfocada en la comunidad.

Garantizar la entrega de informacién a la comunidad relativa a la higiene, las enfermedades y la prevencién utilizando las herramientas adecuadas e informando a las
comunidades acerca de MSF y de los servicios prestados.

Monitorear, recopilar e informar al equipo médico cualquier informacién relacionada con las condiciones de vida y la situacién sanitaria de la poblacién (por ejemplo, la
seguridad alimentaria, el estado de vacunacién, estado nutricional, detectar las necesidades médicas de la poblacién, el nUmero de personas que entran o salen de la
comunidad, los nacimientos y muertes en la comunidad, el estado de vacunacién de los nifios, etc.)

Mantener la confidencialidad con respecto a toda la informacién observada o registrada.

Reportar al superior inmediato o al equipo médico :

Si hay personas con problemas médicos.

Cualquier problema que los trabajadores comunitarios de la salud puedan encontrar durante las reuniones con la poblacién, dentro o fuera de las instalaciones sanitarias.
Cualquier pérdida o dafio de material o equipo deMSF.
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Formacion
Alfabetizacion.

Experiencia
Es esencial la experiencia laboral en MSF (un aflo como minimo).

Language Level Description
Bl Independent User
Threshold or intermediate

Can understand the main points of clear standard input on familiar matters regularly encountered in work, school, leisure, etc.

Can deal with most situations likely to arise while travelling in an area where the language is spoken.

Can produce simple connected text on topics that are familiar or of personal interest.

Can describe experiences and events, dreams, hopes and ambitions and briefly give reasons and explanations for opinions and plans.
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